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NOTRE
MISSION

La Corporation de développement économique de la MRC de
Joliette est un organisme de concertation et de développement,
mandaté par la MRC de Joliette pour réaliser la mise en ceuvre de

la stratégie régionale de développement économique, assurer la
création de richesse et la vitalité du territoire. En concertation avec
ses partenaires, la CDEJ vise a créer un milieu socio-économique
attrayant, attractif et empreint d'un esprit d'entrepreneuriat et de
développement qui fait la fierté de la MRC.

NOTRE VISION
2020882024

La CDEJ a permis a la MRC de Joliette de retrouver son rang
de capitale économique régionale en jouant pleinement son
role d'organisme de développement. La CDEJ a travaillé de
concert avec les municipalités et la MRC de Joliette, a facilité
le développement de ses entreprises en favorisant le virage
numeérique et technologique, elle a élaboré des stratégies de
développement pour ses secteurs d'activités distinctifs et elle
a contribué au développement de poéles d'expertise forts et
innovants pour le territoire de la MRC de Joliette.

NOS VALEURS

En fin d'année 2022, I'équipe a engagé un processus
de désignation de valeurs cadrant les actions de la CDEJ.
Leur précision seraréalisée en 2023.
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Depuis plusieurs années, la MRC de Joliette a fait le
choix de s'appuyer sur I'équipe de la CDEJ soute-
nue par un conseil d'administration formé de gens
d'affaires pour contribuer au développement etala
pérennité économique des 10 villes et municipalités
qui composent son territoire.

Les résultats de I'année 2022 qui vous sont présen-
tés, nous démontrent une fois de plus toute la valeur
ajoutée et le travail effectué quotidiennement par
ses gens passionnés et dédiés a leur métier de
développeur et a notre MRC.

Mes collegues du conseil des maires et moi-méme
tenons a les remercier et les féliciter pour tout le
travailaccompli sur le terrain. Cela, dans le contexte
que l'on connait encore teinté durant une grande
partie de I'année par la pandémie.

Bravo pour le soutien offert a nos entreprises. Les
échos quinous remontent de votre implication et de
vos analyses sont toujours positifs et nous rendent
fiers de vos résultats. Bravo aussi pour votre capa-
cité a générer des réflexions autour de projets a
valeur ajoutée pour notre territoire comme le péle
de gérontechnologie qui permettront a notre MRC
de rayonner dans notre région et au-dela.

Je tiens enfin a remercier I'ensemble des adminis-
trateurs bénévoles et des gens d'affaires qui s'im-
pliquent sur les différents comités de la CDEJ. Votre
temps et vos généreux conseils sont précieux et
contribuent grandement a la vitalité de notre ter-
ritoire.

ALAIN BELLEMARE

Préfet de la MRC de Joliette
Maire de Saint-Paul

Je termine ma premiéere année a titre d'administra-
teur et de président du conseil d'administrationdela
CDEJ. A ce titre, j'ai d0 m'initier & plusieurs aspects
du développement économique local, qui m'étaient
alors moins connus. Cela m'a permis de découvrir
une organisation et une équipe dévouée, qui inter-
viennent dans de nombreux dossiers et projets de
développement économique et qui soutiennent de
nombreuses organisations de la région.

Au nom du conseil d'administration, je tiens a
remercier la MRC de Joliette et les élus municipaux
pour leur confiance. Sans votre appui, les services
offerts par la CDEJ et les projets qu'elle a mis sur
pieds n'existeraient pas.

L'année 2022 aura encore été une année d'adapta-
tion pour nos entreprises de la MRC et I'équipe de
la CDEJ. D'abord, nous avons vécu une premiére
moitié de I'année encore affectée par la COVID-
19, ce qui a nécessité a nouveau une mobilisation
importante de I'équipe de la CDEJ pour la gestion
du programme PAUPME.

Puis, nous avons poursuivil'intégration etle déploie-
ment de nouveaux conseillers d'’Accés Entreprise
Québec (AEQ), soit la commissaire au développe-
ment et a I'animation commerciale et le conseiller
stratégies d'affaires numériques et technologiques.
Les nombreuses entreprises rencontrées et des-
servies par ces nouveaux conseillers démontrent
aujourd’hui la pertinence de cette réalisation.

Ensuite, la CDEJ a travaillé et travaille encore &
consolider le Living Lab Lanaudiére. L'équipe a
continué son déploiement dans la MRC de Joliette
et la région Lanaudiére, alors que le conseil d'admi-
nistration et la direction générale travaillent a assu-
rer la pérennité de ce projet. Au-dela des retombées
directes auprés de nos entreprises, le LLL a notam-
ment contribué a la réflexion et a I'opportunité que
notre MRC devienne le pdle de gérontechnologie
au Québec.

Je salue le travail de lI'ensemble de I'équipe et
du conseil d'administration. Nous travaillons a
répondre aux nouveaux besoins de nos entreprises,
a soutenir et coordonner des projets structurants
et a faire rayonner notre MRC par son leadership
économique.

ME NICOLAS PREVILLE-RATELLE

Président du conseil )
d'administration de la CDEJ

Avocat, associé et coprésident
Cabinet Ratelle, Ratelle & Associés
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2022 a été pour I'équipe dans la continuité des
deux années précédentes. Elle nous a demandé
beaucoup de résilience et d'adaptation afin de res-
ter collé aux besoins de nos entreprises et de nos
municipalités.

Je suis fier de faire partie d'une équipe qui malgré
un environnement économique en évolution et
incertain, a toujours a coeur de soutenir le mieux
possible nos entreprises et le développement de
notre milieu.

Plus concretement, les pages de ce rapport d'acti-
vités 2022 vous donneront une vue d'ensemble des
orientations et des actions prises par notre conseil
d'administration et notre équipe afin de contribuer
a la réalisation de notre planification stratégique
2020-2024.

La CDEJ se veut un moteur du développement
local, un facilitateur de l'attraction d'investisse-
ments et du dynamisme entrepreneurial, un accélé-
rateur de I'augmentation de la performance de nos
entreprises, le tout, soutenu par une organisation
efficace et efficiente.

Avec des interventions personnalisées auprés de
plus de 200 entreprises, qu'ils soient travailleurs
autonomes, PME ou grandes entreprises, la gestion
d'un portefeuille de huit programmes d'aide finan-
ciere, la coordination de projets comme les Mati-
nées Lanaudoises, la Journée de I'emploi a Joliette
ou encore le Living Lab Lanaudiére, le déploiement
de nosressources Acces Entreprise Québec et, une
année 2022 qui s'est terminée par un déménage-
ment, je dis simplement merci et bravo a l'ensemble
de notre équipe.

La CDEJ c'est aussi de nombreux entrepreneurs
et gens d'affaires bénévoles et organismes parte-
naires avec qui nous travaillons quotidiennement
au bénéfice de nos entreprises et de notre MRC. ||
y a une grande part de nos résultats dans lesquels
votre implication a fait toute une différence. Merci
avous!

Je souhaite que la lecture de ce rapport vous
démontre tout le dynamisme et I'engagement de
notre organisation envers le développement et
la pérennité des dix municipalités de la MRC de
Joliette.

NICOLAS FRAMERY
Directeur général de la CDEJ

Enl

DEVELOPPEMENT LOCAL

LA CDEJ EST UN CATALYSEUR, UN PORTEUR OU UN CONTRIBUTEUR
A LA REFLEXION, LA MISE EN CEUVRE ET, OU, LOPERATION

DE STRATEGIES OU DE PROJETS D'’AMPLEUR STRUCTURANTS.

IMPLICATION

AUPRES DES PARTENAIRES

Les différents comités et conseils d'administration sur lesquels
les conseillers siegent contribuent a la réflexion et au dévelop-
pement concerté de la MRC de Joliette de demain.

ORGANISATIONS LOCALES
ET REGIONALES:

Conseil d'administration LE

Nicolas Framery, président
Julie Pagé, administratrice

Comité scientifique Bio.Enviro.In
(CEGEP de Joliette)

Nicolas Framery

Conseil de gouvernance du CRUL

Nicolas Framery
(en tant que président de LE)

Comité de développement régional - IQ

Nicolas Framery
(en tant que président de LE)

Comité technique de la TPL

Nicolas Framery
(en tant que président de LE)

COMITES DE CONCERTATION
PILOTES PAR LA CDEJ:

Comité COVID-19 MRC de Joliette

Gilles-Mathieu Vincent
23 organisations et partenaires

Comité commerce

Maryse Lepage

CCGJ - Galeries Joliette - SADC de d'Autray-Joliette —
SDCJ-SQ

Vigie (9 organismes) Développement du territoire
Gilles-Mathieu Vincent

AMQ - CNRC - DEC - Innovation Canada — SADC de D'Au-
tray-Joliette — Services Canada - SODIL - SQ

AXE 1
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REFLEXION CONCERTEE

POUR LE SECTEUR COMMERCIAL

Le tissu commercial de la MRC a subi de grands changements en plus d'étre
particulierement touché par la pandémie. Pour avoir un portrait a jour et mieux
comprendre les besoins de nos commercants, deux actions principales ont été
mises sur pied grace au soutien du comité commerce et du MEIE.

REALISATION
D'UNE ETUDE SUR LES
FUITES COMMERCIALES

Cette étude amorcée en 2022 doit
nous permettre de nous comparer
avec les résultats d'une 1¢ étude de
ce type réalisée en 2017. Parmi nos
objectifs, mieux comprendre ce que
nos citoyens consomment a I'extérieur
et donc, ce qui pourrait étre plus pré-
sent chez-nous.

Le rapport complet sortira en 2023
et permettra de prioriser les interven-
tions au niveau de ce secteur.

La réalisation de I'étude est possible
grace au soutien financier des parte-
naires MEIE, SADC de D’'Autray-Jo-
liette, CCGJ et SDCJ.

Investissement de 15 000 $

ARRIMAGE

AVEC LES VILLES
ET MUNICIPALITES
DELA MRC

L'équipe de la CDEJ s'est déplacée pour ren-
contrer les conseils des villes et municipalités
de son territoire. Objectif : bien connaitre leurs
enjeux et présenter son offre de service.

En 2022, Joliette, Notre-Dame-de-Lourdes,
Notre-Dame-des-Prairies et Sainte-Mélanie
ont été rencontrées.

L'équipe poursuit les visites en 2023.

SONDAGE
AUX COMMERCANTS

La MRC de Joliette compte un peu
plus de 450 commerces. En 2022, ce
sont une centaine de commercants
rencontrés par I'équipe dont la moitié
a répondu au sondage : impacts de
la pandémie, leurs principaux enjeux,
types d'accompagnements souhaités,
autant de sujets abordés avec eux.

EXPLORATION D'UN MODELE
DE POLE GERONTECHNOLOGIQUE

Issue des opérations du LLL, la CDEJ pilote un groupe de réflexion depuis maintenant 2 ans pour
explorer et mettre en place les éléments manquants pour faire de la MRC de Joliette un péle en
gérontechnologie reconnu au Québec.

Un premier financement FRQ, de 740 300 $, a été obtenu avec 'UQTR pour le déploiement d'un
Laboratoire vivant en vieillissement en région sur 2022 a 2025. Ce premier projet de recherche
est l'illustration de la concertation et du dynamisme autour de la thématique du vieillissement.

DERISQUER L'ENTREPRENEURIAT

PROJET LAB COMMERCIAL

Le CJEAJ, en collaboration avec la CDEJ ré-
fléchit a la possibilité d'ouvrir un Lab commer-
cial dans le centre-ville de Joliette.

Le projetvise acompléter l'offre de services des
organismes pour des promoteurs en démar-
rage d'entreprises. lls bénéficieraient d'un lieu
fonctionnel pour tester leur idée d'entreprise,
prendre de I'expérience pendant la réflexion de
leur plan d'affaires, démarrer leur projet en dimi-
nuant la pression financiere ou encore mieux
s'approprier le quotidien d'un entrepreneur ou
commercgant.

PROJET ZONE DE TRAVAIL
COLLABORATIF

La Turquoise a offert & I'été 2022 & la CDEJ
la possibilité d'ouvrir dans une partie de ses
locaux situés a Notre-Dame-des-Prairies une
zone de travail collaboratif.

Souhaitant redonner a sa communauté et sou-
tenir les jeunes entreprises, La Turquoise offre
gracieusement ses espaces pour le projet
jusqu'en aolt 2025.

Le démarrage de ce projet est prévu officielle-
ment a 'automne 2023 et souhaite faciliter le
démarrage de jeunes entreprises tout en dyna-
misant I'écosysteme.

AXE 1
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RESUME DES
STATISTIQUES 2022

STATISTIQUES DES SERVICES
HABITUELS DE LA CDEJ

490

PROMOTEURS RENCONTRES

203

ENTREPRISES
SOUTENUES

|
+ DE ﬂ@@

PROJETS SOUTENUS
PARL'UN DE NOS CONSEILLERS

66

PROJETS D'ENTREPRISES
CONCRETISES

|
20

ENTREPRISES DEMARREES

D

PROJETS DE RELEVE
OU ACQUISITION COMPLETES

ENTREPRISES ACCOMPAGNEES
EN AMELIORATION DE PERFORMANCE

|
&)

PROJETS DE MAILLAGES
TECHNOLOGIQUES COMPLETES

60

REFERENCES
VERS DES PROGRAMMES
TECHNIQUES OU FINANCIERS
DE PARTENAIRES

178 960 $

OCTROYES
(FLI-FLS, FAE, FTTN ET FUTURPRENEUR)

495M $

INVESTISSEMENTS GENERES

1060

EMPLOIS CREES OU MAINTENUS

s

EVENEMENTS 2022 PORTES PAR LA CDEJ

11

EVENEMENTS ORGANISES
PAR LEQUIPE

STATISTIQUES PAUPME 2022

~“1000

PARTICIPANTS

DOSSIERS D'ENTREPRISES
SOUTENUES

1,46 M $

OCTROYES

AXE 1
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Ep2:

ENTREPRENEURIAT,
ATTRACTION

ET RETENTION
D'INVESTISSEMENT

LA CDEJ STIMULE LENTREPRENEURIAT ET LA CREATION D'ENTREPRISES A VALEUR
AJOUTEE POUR LE TERRITOIRE DE LA MRC DE JOLIETTE.

DEMARRAGE, ACQUISITION
ET RELEVE D'ENTREPRISES

Le conseiller en lancement d'entreprises offre un accompagnement personnalisé
aux futurs entrepreneurs et les améne a considérer tous les éléments qui peuvent
influer sur la réussite de leur projet.

AT\

hat
PAX HABITAT

ensemble

« PAX Habitat est un milieu de vie communautaire dynamique
ou on retrouve 102 logements abordables financierement
pour des personnes agées qui bénéficieront d'un continuum
de services et de soins jusqu'en fin de vie. Un centre de la
petite enfance est aussi intégré au projet.

Le soutien d'’Ayoub Moustakbal, conseiller en lancement
d'entreprises, nous a aidé a réaliser ce projet qui nous tenait
acoeeur. llnous a également accompagné dans les différentes
étapes du concours Défi OSEntreprendre ce qui s'est conclu
par une 2¢ place au niveau national (catégorie économie
sociale). De plus, il nous a aidé a obtenir différentes aides
financieres tout en nous référant a d'autres organismes du
réseau de partenaires de la CDEJ comme Services Québec. »

ISABELLE COMIRE
Directrice générale

La CDEJ gére différents fonds, programmes et formations en vue d'offrir les
outils pour stimuler I'entrepreneuriat sur le territoire.

FAE

Le FAE s'adresse aux entreprises a but
lucratif ainsi qu'aux entreprises d'éco-
nomie sociale situées sur le territoire
de la MRC de Joliette. Il vise a stimuler
le démarrage d'entreprises, la releve,
I'innovation, I'exportation et I'économie
sociale.

4}

ENTREPRISES

40 530

EN SUBVENTIONS ACCORDEES

43 320 060

EN INVESTISSEMENTS GENERES

ICDEJ &

PAYEZ A

STA

Cet important levier économique, per-
met a des personnes sans emploi ou
sur I'assurance emploi de démarrer leur
entreprise. La mesure a d'ailleurs été
révisée cette année afin de mettre ajour
la liste des secteurs admissibles.

7

ENTREPRISES

43898396

EN INVESTISSEMENTS GENERES

DATE _OZ-[0- 2022

L'ORDRE DE ,CM rience _ |[peoiee s

= Scp% ll’l"//f

00 noovoiiars

voun FAE-Voktl [ prcendt diahuprise

FUTURPRENEUR

Une facon d'aider les jeunes entreprises
grace a du financement, du mentorat et
des outils de soutien aux jeunes et nou-
veaux propriétaires d'entreprise de 18
a 39 ans.

1

ENTREPRISE

20 000

EN PRET ACCORDE

198 4196

EN INVESTISSEMENTS GENERES

CDEJ&zz g
oroneoe AV Habitat
— Ving} - cing il e
N rour FAE‘%U Z [;mﬂ'tj‘wd& .

ave
2 oATE_O7- [0-Z022
__[#Fes o5 )
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de-Kildare) —

e Fytoinc. (Saint-Thomas) —
Catégorie Innovation
technologique et technique
Prix honneur jeune entrepreneur

e Alice&Ambre (St-Ambroise-

Catégorie Bioalimentaire

e Corporation PAX Habitat (Joliette) —
Linsatiable Catégorie Economie sociale

DEFI OSEENTREPRENDRE-LA MRC
DE JOLIETTE S'EST DEMARQUEE!!

21 candidats niveau local - 6 lauréats niveau régional sur 12:

» [’insatiable (Joliette) — Catégorie
Commerce

» Atelier Farda (Joliette)- Prix Evol

e AM mini-stacks (Saint-Thomas) —
Prix SODIL

1 lauréat niveau national : PAX
Habitat — 2¢ prix catégorie Economie
sociale

Programme d'accélération a la commercialisation
permettant a des startups innovantes d'apprendre
a propulser, a structurer leurs ventes et d'étre
sensibilisées aux divers enjeux qui pourraient nuire a la
survie de leur entreprise.

UN GRAND SUCCES POUR CETTE
2 COHORTE REUNISSANT
7 STARTUPS EN INNOVATION !

* 2 startups ont conclu une vente;
* 3 startups sont en voie de conclure une vente;

* 1 startup a eu ou aura prochainement la chance
de rencontrer son client idéal;

* 1 startup pourra assurément expérimenter en
environnement réel sa solution dans le cadre
d'un maillage.

5% VENDS TON
Bm SANDWICH

Une initiative du I-IVI“G I.AB

Lanaudiére

LIVINGLAE ~ LIVING A5

LIVING 45

FORMATION FACEBOOK
ET INSTAGRAM

En octobre 2022, 6 entreprises ont participé a cette forma-
tion les aidant a maximiser leur présence sur ces deux plate-
formes sociales.

IMPLANTATION ET RELOCALISATION

Grace au travail de notre commissaire a I'implantation Gilles-Mathieu Vincent,
la CDEJ arrive a attirer et retenir des investissements québécois, canadiens et
étrangers sur le territoire de la MRC de Joliette.

13 PROJETS

d'améliorer leur performance.

D'IMPLANTATION / RELOCALISATION
CE QUI REPRESENTE 2 500 000 PI?

Le développement industriel a pris de I'essor dans les 2 derniéres années ce qui limite le nombre de terrains dispo-
nibles a la construction industrielle. C'est pourquoi, nous concentrons nos efforts a bien comprendre les besoins
des entreprises existantes sur notre territoire afin de sécuriser leur désir d'agrandissement, de relocalisation et

Harnois

Energies

Chef de file de l'industrie de I'énergie, Harnois Energies vise
a maintenir sa place en tant que leader de la diversification
énergétique tout en augmentant sa productivité et réduisant
son empreinte environnementale. En ce sens, le développe-
ment d'un projet innovant et performant s'aligne avec les
objectifs de I'entreprise qui est de participer activement a
la cohabitation des types d'énergies et de véhicules pour
répondre aux besoins des consommateurs.

« Avec l'aide de la CDEJ, notre chargée de projet senior a pu
naviguer avec plus de facilité dans larecherche d'aides finan-

ciéres en supportau projet qui représente un investissement
majeur de plusieurs millions de dollars. Nous sommes plus
que reconnaissants de l'accompagnement de Gilles-Mathieu
Vincent, commissaire a I'implantation. Grace a ses conseils,
nous avons déposé une demande complexe d'aide finan-
ciere non remboursable qui, a terme, couvrira prés de 50 %
des co(ts du projet. »

CATHERINE GOSSELIN
Chargée de projet senior

AXE 2
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ExsS

PERFORMANCE
DES ENTREPRISES

La CDEJ aide les entreprises existantes a étre plus performantes notamment au niveau
de leur gestion quotidienne, de l'attraction et rétention, mais aussi de la formation de la
main-d'ceuvre, de l'innovation et de l'intégration d'outils technologiques et numériques.

Aider les entreprises a étre plus performantes, c’'est aussi les accompagner dans

des moments difficiles.

CABANE A SUCRE

« Nous venions tout juste d'étre victime d'un incendie que
nous avons regu l'appel de Gilles-Mathieu Vincent. Nous
avons senti que 'accompagnement de la CDEJ était aussi
trés humain et nous savions que lorsque le temps serait venu,
nous pourrions nous tourner vers leur équipe.

Lorsque nous avons été prét, Pascal Lévesque, conseiller
financement aux entreprises, nous aaccompagné dans notre
montage financier pour ensuite faire des demandes d'aides

financiéres. Nous avions déja travaillé avec Pascal lors des
fermetures obligatoires par décret gouvernemental dii a la
pandémie. Toute l'aide qu'ils nous ont procuré nous permet
de réouvrir nos portes en 2023 juste a temps pour le temps
des sucres !»

CAROLINE PARENT
Alcide Parent

hopla

«Merciala CDEJ pour votre écoute et votre présence incom-
parable ! Vos conseils et votre soutien ont été rassurants et
d'une précieuse aide.

A la suite de I'effondrement de notre toit en 2021, l'interven-
tion de Julie Pagé, directrice SAE, nous a aidé a nous relo-
caliser ce qui répondait également a nos nouveaux besoins
résultants de la croissance de notre entreprise qui se traduit
entre autres par I'augmentation de nos effectifs: de 32 a 52
employés. »

VALERIE DAOUST
Propriétaire

FIN DU PAUPME

2022 aura été marquée par la fin du PAUPME créé en 2020 pour aider les entreprises, notamment

celles ayant été touchées par les fermetures obligatoires par décret gouvernemental.

Du début et jusqu'a la fin du programme, I'équipe de la CDEJ a déployé les efforts afin de répondre

de maniere spécifique aux besoins de la clientéle dans ce contexte particulier.

2022

OCTROYES

1, 46 M $

50

ENTREPRISES
UNIQUES PAUPME
ET AERAM

48

ENTREPRISES
UNIQUES
AERAM

5, 3M$

OCTROYES

2020
2022

TOUJOURS FIERS DE TEMOIGNER DU SUCCES

DES ENTREPRISES ACCOMPAGNEES !

Lauréats des Excelsiors (CCGJ)

Albion
Personnalité d'affaires de I'année

Alice&Ambre-Rebon
Secteur agroalimentaire

194}

ENTREPRISES
UNIQUES PAUPME
ET AERAM

92

ENTREPRISES
UNIQUES
AERAM

+ DE 6 000 HEURES INVESTIES !

AXE 3
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y 4 -
coo RD I NATI O N Assu REE «Quandj'ai eu un premier contact avec la CDEJ, je n'avais aucune idée de ce qu'il me manquait
P comme soutien. J'ai tranquillement pris mes aises dans mon nouveau role d'entrepreneur et
PAR LE M EI E Maryse Lepage a été présente pour me soutenir et me guider dans mes réflexions au moment

ou j'en avais besoin. »

Acces . 2 ressources de l'équipe SAE offrent un service d'accompagnement aux en- M A | O T S MAR'F"N?ELLE NEVEU
ent reprise treprises de la MRC de Joliette afin d'accélérer le développement économique MAI LLOTS Propriétaire
Québe local:

11, b\l

MARYSE LEPAGE

Commissaire au développement
et a I'animation commerciale
) YVES-HENRI PRADIGNAC
Corporation de

_ = . Conseiller en stratégies d'affaires numériques
Développement Economique et technologiques
de la MRC de Joliette giques.

115 33 37

CLIENTS PROJETS REFERENCES
RENCONTRES ~ ACCOMPAGNES VERS PARTENAIRES

«Nous avions besoin de développer un site web pour informer la communauté sur ¥y R - PROFTS M OOWTED T S
nos événements comme nos tournois et la disponibilité de nos jeux de société, en ' - ‘ —
plus de promouvoir notre entreprise. Nous I'avons développé selon nos besoins
avec le soutien d'Yves-Henri Pradignac et d'un partenaire du réseau de la CDEJ. »

FANY FAQUETTE MENARD
Gérante

LES JARDINS

-ard6mes & saveurs-

« L'accompagnement de la CDEJ a été
plus que bénéfique. Le déploiement de
leurs services sur le territoire de la MRC
de Joliette nous a permis de travailler
avec Maryse Lepage commissaire au
développement et al'animation commer-
ciale qui nous a aiguillé sur nos actions
marketing ce qui a contribué au succes
de la premiere édition des Jardins en
lumiere. »

DOMINIQUE MAJEAU
Propriétaire
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Lanaudiere
LE TERRAIN DE JEU DE LINNOVATION.

Le LLL vise a transformer Lanaudiére en zone d'expérimentation réelle,
permettant ainsi aux entreprises établies (Microlabs) de tester sans risques,
les technologies développées par les startups (Innovateurs) de partout.

Ces maillages permettent aux Microlabs d'étre plus attractifs et plus compétitifs
tout en aidant les Innovateurs a accélérer le développement
d’'une solution innovante qui répond réellement aux besoins de son marché.

o

ACCOMPAGNEMENTS ET MAILLAGES

DANS LANAUDIERE

U

ENTREPRISES D‘EMARCHI'EES
DANS LANAUDIERE

&

ENTREPRISES DEMARCHEES
DANS LA MRC DE JOLIETTE

S0

MEMBRES DU LLL

T30

PARTENAIRES

FAIT SAILLANT EN 2022:
DEPLOIEMENT DES SERVICES
DULLL DANSLES

6 WMRG

LANAUDOISES

AMBASSADEURDULLL

Lors de la JI, Sébastien Buisson, directeur adjoint de Les
Habitations Bordeleau, recoit la distinction Fier ambassa-
deurdu LLL!

Faisant partie des premiers utilisateurs des services du LLL,
Les Habitations Bordeleau, résidences privées pour ainés,
est un microlab de choix pour de nombreux innovateurs qui
développent de nouvelles technologies en gérontechnologie
et qui souhaitent les valider en environnement réel.

LIVING

IVING LIVING

LIVING

IVING LIVI

PARTICIPANT A VTS PROPULSE PAR
LELLL

«Ma participationa VTS m'a permis de visiter des entreprises
ce qui m'a fait grandir en tant qu'entrepreneur. J'ai adoré voir
lafacon dontles différents dirigeants géraientleur entreprise
et surtout 'aspect ressource humaine. Nous essayons de
mettre en place une structure d'épanouissement pour nos
employés afin de retenir le plus de main-d'ceuvre possible a
moyen ou long terme.

Bref, je suis sortie du programme Vends ton Sandwich avec
plusieurs nouveaux outils etidées afin de faire rayonner Fyto.
J'ose croire que j'en suis sorti un meilleur entrepreneur ! »

VINCENT GAGNE
M.ATDR, président et fondateur

O Desjardins

« Rejoignant notre souhait de soutenir des projets collectifs qui influencent positivement la vitalité de nos milieux par la
mobilisation et l'implication des principaux acteurs de la communauté, nous sommes trés fiers que Desjardins soit un parte-
naire du Living Lab Lanaudiere, et ce, depuis sa création. Ce service unique permet a I'écosysteme d'innovation de s'initier
aupres des entrepreneurs lanaudois en créant des ponts stratégiques. Offrant ainsi a nos entreprises, des opportunités
de performance et des opportunités de croissance accélérée aux entreprises innovantes. Le LLL est un réel PLUS pour le
dynamisme économique de Lanaudiére. »

ERIC PRUD'HOMME
Directeur Centre Desjardins Entreprises Lanaudiére

MERCI AUX PARTENAIRES DU LLL

Québec

Un espace ou
prendre racine

O Desjardins (m-deJoliette

ZRIDGESTONE

Votre Route, Notre Passion

CENTRE REGIONAL *
UNIVERSITAIRE DE
CRUL LANAUDIERE bdc

LM Boireer M Harnois

MY

CUISINE

TURQUOJISE

L
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FORMATIONS ET EVENEMENTS
POUR LA COMMUNAUTE D'AFFAIRES

En plus, des services-conseils et des programmes de financement, la CDEJ

et ses partenaires offrent plusieurs formations et conférences (toutes
présentielles en 2022) qui viennent augmenter les chances de succes de votre
projet d'entreprises.

matinees

lanaudoises

LES’MATINEES LANAUDOISES
185 EDITION

La saison des Matinées Lanaudoises se démarquent par
une programmation compléte visant les spécialistes des
ressources humaines, les gestionnaires et leaders d'en-
treprises.

4 DEJEUNERS-CONFERENCES

264

PARTICIPANTS

CONGRES
DES MATINEES LANAUDOISES :
INSTINCT

Retour du congrés apres 2 ans
d'absence dii a la pandémie.

150

PARTICIPANTS

REVOLUTIONNONS
NOS COMMERCES

Conférence de Frangois Roberge, président-directeur
général de la chaine de boutiques La Vie en Rose.

94

PARTICIPANTS

@ laVieenRose

JOURNEE DE L'INNOVATION 25 EDITION

L’INNOVATION, CA FAIT PAS MAL !
LIVING LAB LANAUDIERE

L'objectif de I'événement était de nous assurer que les participants composés d'acteurs économiques du territoire en res-
sortent avec une meilleure compréhension de ce qu'est I'innovation. Celle-ci étant importante pour I'avenir des entreprises,
nous voulions démontrer que l'innovation technologique est possible, ce n'est pas si compliqué et son intégration est plus
facile qu‘on pense.

Les conférenciers: 6 innovateurs en démonstration:

Luc Sirois — Innovateur en chef du Québec Evey
Isabelle Hudon - Présidente et cheffe de la direction de la BDC Workind
Dominic Gagnon — Entrepreneur en série, cofondateur de Connect&GO SuperSublime
Richard Chénier — Directeur général du Centech Stimulation Déja Vu
Sébastien Buisson — Directeur général adjoint des Habitations Bordeleau EIM7

Deepsight

93

PARTICIPANTS

Bryce Nigel — Conseiller en incubation et accélération d'entreprises
alaZone Agtech

97

ENTREPRISES REPRESENTEES

(37 ENTREPRISES SUR PLACE ET 60 REPRESENTEES
PAR LA MRC DE JOLIETTE, LES GALERIES JOLIETTE
ET LA CCGJ).

959

POSTES
DISPONIBLES

300

VISITEURS
ESTIMES!

LA JOURNEE DE L'EMPLOI AUMOINS

4% EDITION 52

Nouvelle formule ! — Faciliter la recherche d'emploi pour POSTES ONT ETE COMBLES
les familles et les personnes immigrantes

AXE 3
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DETAIL DU FINANCEMENT

Parmi son offre de services, la CDEJ gére plusieurs programmes d'aide
financiére qui permettent de supporter financiérement les entreprises de la MRC
de Joliette. Parmi sa clientéle, ce sont de nombreuses entreprises du territoire
qui en ont bénéficié:

FAE

2 Joliette 1 25000 $ 41129000 $ 33
1 Crabtree 1 30009% 415000 $ 5
1 Joliette 1 5530 % 11060 % 10
1 Sainte-Mélanie 1 7000 $ 1965000 $ 16

STA

Joliette 4 294 396 $ 6
Notre-Dame-des-Prairies 1 22000 $ 1
Saint-Charles-Borromée 1 49000 $ 1
Saint-Ambroise-de-Kildare 1 74000 $ 1

FUTURPRENEUR

Saint-Thomas 1 20000 $ 193496 $ K}

FLI-FLS

Salnt-CrllarIes- q 240008 240008 R 1
Borromée

Notre-Dame-

des-Prairies 1 0% 50000 $ 1125000 $ 6

PAUPME

Joliette 2 100 000 $ 100 000 $ 54

AXE 3
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Joliette

Notre-Dame-de-Lourdes

Notre-Dame-des-Prairies

Saint-Ambroise-de-Kildare

Saint-Charles-Borromée

Sainte-Mélanie

Saint-Paul

Crabtree

Joliette

Notre-Dame-de-Lourdes

Notre-Dame-des-Prairies

Saint-Ambroise-de-Kildare

Saint-Charles-Borromée

Saint-Thomas

785973 $

23915$

134875 $

36010 $

2820209%

22500 $

83515 %

4535%

96 889 $

8810%

5200 %

19073 $

33569 %

8850 $

Disposant d'une équipe de professionnels expérimentés et qui a a ceeur la
pérennité et le développement de sa clientéle entreprise et de son milieu,

la CDEJ valorise le travail en synergie et I'actualisation de ses compétences
et de ses maniéres de faire.

Multiplication des projets — une
plus grande équipe... Revisiter nos
pratiques internes s'est imposé afin
d'avoir une équipe des plus perfor-
mantes !

Nos objectifs :
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COMMUNICATION ET PROMOTION

L'EQUIPE EN REPRESENTATION
* 5@7 CCGJY;

* 5@7 des commercants;

* 5@7 Galeries Joliette;

* 5@?7 Libre entrepreneur
et présentation
des services SAE et LLL;

e AGAdela CCGJ;

¢ Dévoilement planification stratégique
de Tourisme Lanaudiere;

* Excelsiors;
e Gala Défi OSEntreprendre;
* Lancement de la guignolée;

* Lancement des casiers intelligents
aux Galeries Joliette;

e Souper tournant de la CCGJ.

DINER-CONFERENCES
4 avril 2022

La CDEJ - Un outil puissant pour
les entreprises d'ici

5 décembre 2022

E . L . . | N . B Qb : DUNTON RAINVILL
Etat de situation économique, enjeux | === ‘ A | o F- e
et pistes de solutions = i

INER,
QONFERENCE

| DINER
CONFERENCE

el - 5
UNIS. ~ N = ma ; ; "l 1
Ynms. , B : PROSPERES.

i QS,P S iy P <8 0 o

ENTATEUR

COMMUNICATION MARKETING

CDEJ LLL TOUS NOS SITES WEB
Facebook Facebook cdej.ca

Couverture 183 068 Couverture 138 729 Utilisateurs 19 844
Abonnés 25@3 Abonnés @@ matineeslanaudoises.com
Linkedin Linkedin Utilisateurs 786
Visites ﬂ @@2 Visites ﬂ 555 journeeemploijoliette.ca
Abonnés 11830  Abonnes 876 utilisateurs 923
Instagram Infolettre CDEJ et LLL investirajoliette.com
Couverture BY900  Abonnes 2108 1128

Abonnés 4@@

Taux d'ouverture

40 Y%

livinglablanaudiere.com

Nouveau site web'!

Le LLL avec les services de I'agence
numérique Blanko, a développé en
2022 leur nouveau site web :

* Nouveau design;

* Plus de pages pour mieux informer
les futurs clients
(Startups et Microlabs);

* Inclus un espace d'inscription
des membres;

e Intranet pour les membres du LLL.

Utilisateurs

AXE 4
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NOTRE RESEAU

DE PARTENAIRES

Afin de compléter notre offre de service,
nous travaillons avec un vaste réseau

de partenaires, ayant différents champs
d'expertise. Laissez-nous vous guider
pour un accompagnement personnalisé
qui répond a vos attentes.

LEXIQUE

ANGES QUEBEC

CARREFOUR JEUNESSE-
EMPLOI DE D'AUTRAY-
JOLIETTE

ALLIANCE METAL QUEBEC
CDBL
CDEJ
CDRQ

CEGEP REGIONAL DE
LANAUDIERE

CENTRE MULTISERVICE
DES SAMARES

CHAMBRE DE COMMERCE
DU GRAND JOLIETTE

CRUL
CTEQ
DETAIL QUEBEC

ECONOMIE SOCIALE
LANAUDIERE

LANAUDIERE ECONOMIQUE
MAPAQ

AlL

CHAMBRE DE COMMERCE
DU GRAND JOLIETTE

ECONOMIE SOCIALE
LANAUDIERE

AIL: Association des Industriels de Lanaudiere
BDC: Banque de développement du Canada

CDBL: Conseil de développement bioalimentaire
de Lanaudiére

CDRQ: Coopérative de développement régional
du Québec

CNRC: Conseil national de recherche du Canada
CREDIL: Comité régional d'éducation pour le

développementinternational de Lanaudiere

-

CRUL: Centre régional universitaire de Lanaudiére
CSN: Confédération des syndicats nationaux

CTEQ: Centre de transfert d'entreprise du Québec
FARR:Fonds d'appui au rayonnement des régions

FTQ: Fédération des travailleurs et travailleuses
du Québec

MAPAQ: Ministere de I'Agriculture, des Pécheries
et de I'Alimentation du Québec

MIFI : Ministere de I'lmmigration, de la Francisation
etdel'Intégration

PCAN: Programme canadien d'adoption du
numérique

RISQ: Réseau d'investissement social du Québec

SDCJ:Société de développement du Centre-ville
de Joliette

SODIL: Société de Développement international
Lanaudiére

ANGES QUEBEC
BDC

INSTITUTIONS
FINANCIERES

CDEJ

SADC DE D'AUTRAY-
JOLIETTE

AXE 4
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Par sa nature, la CDEJ s'appuie sur de nombreux bénévoles provenant du
monde des affaires et de son écosystéme qui contribuent par leur expertise aux
opérations quotidiennes de cette derniére.

MERCI A NOS MEMBRES

BELLEMARE

Maire de Saint-Paul
et préfet de la MRC
de Joliette

SUZANNE
DAUPHIN

Mairesse de Notre-
Dame-des-Prairies

PIERRE-LUC
BELLEROSE
Maire de Joliette et

préfet suppléant de
la MRC de Joliette

MICHEL
DUPUIS

Maire de Saint-
Ambroise-de-Kildare

ROBERT
BIBEAU CHAMPAGNE
Maire de Saint- Maire

de Saint-Thomas

Charles-Borromée

LOUIS PIERRE

FREYD GUILBAULT
Maire Maire de Notre-

de Sainte-Mélanie Dame-de-Lourdes

MERCI A NOS ADMINISTRATEURS 2022-2023

ME MARIEVE
GAGNON
Administratrice

Notaire et associée
chez GCL, notaires

PHILIPPE
SAINDON

Secrétaire trésorier
Président de Ges-
tion Immobiliere
Forsa

JEAN-FRANCOIS
HENAULT
Administrateur

Directeur général
Leblanc lllumination

CAROLINE
THUOT
Vice-présidente
Présidente de Techno
Diesel

SAMUEL
PREVILLE
Administrateur
Vice-président et
associé du Groupe

PATRICK
MOUGIN
Administrateur

Cofondateur de la
Brasserie artisa-

nale Malstrom et Leo Noir
co-propriétaire de

Alice&Ambre
OBSERVATEURS:

NICOLAS FRAMERY, cDEJ
NANCY FORTIER, MRC de Joliette

ROLAND
CHAREST

Maire de Village
Saint-Pierre

MARIO
LASALLE

Maire de Crabtree

«

ME NICOLAS
PREVILLE-
RATELLE

Président

Avocat, associé

et coprésident
Cabinet Ratelle,
Ratelle & Associés

PIERRE LASALLE, représentant de Francois St-Louis (depuis octobre 2022)
GINO LATENDRESSE, Représentant de Véronique Hivon

(jusgqu'a octobre 2022)

REMI LEBEUF, représentant de Gabriel Ste-Marie

NOTRE EQUIPE 2022

ROSELINE BOIRE
Commissaire au développement et a
I'animation commerciale (jusqu'a juin)

HELENE BROWN

Conseillére aux maillages
technologiques

NOEMIE BLANCHETTE-FORGET
Conseillére aux maillages
technologiques

CLAUDIA CARRIER

Secrétaire

VIVIANE FERRAN
Conseillére aux maillages
technologiques

NICOLAS FRAMERY
Directeur Général

MERCI A CES
PERSONNES POUR
LEUR IMPLICATION
DANS LA CDEJ

CONSEIL D'ADMINISTRATION

Ginette Mailhot
Présidente (2016-2022)

Luc Delangis
Administrateur (2016 - 2022)

MARIE-CLAIRE GAGNON
Coordonnatrice stratégies marketing
et communication

NATACHA LEFEBVRE
Responsable comptable
et administrative

MARYSE LEPAGE
Commissaire au développement
et a I'animation commerciale
(depuis septembre)

CATHERINE LEPRINCE
Coordonnatrice programme VTS et
animation de la communauté

(jusqu'a avril)

PASCAL LEVESQUE

Conseiller financement aux entreprises

GENEVIEVE MICHAUD
Directrice Living Lab Lanaudiére

AYOUB MOUSTAKBAL
Conseiller en lancement d'entreprises

JULIE PAGE
Directrice services aux entreprises

YVES-HENRI PRADIGNAC
Conseiller en stratégies d'affaires
numériques et technologiques

GILLES-MATHIEU VINCENT
Commissaire a I'implantation

COMITES

COMITE D'INVESTISSEMENT
(FLI-FLS, PAUPME, FAE)

André Champagne
Genevieve Forest
Louis Freyd (substitut)
Pierre Guilbault
Maurice Marchand
Samuel Préville

Nous soulignons l'implication de
Joseph Tyan, Marieéve Gagnon et
Eugéne David qui ont cédé leurs
sieges en 2022.

COMITE AVISEUR STA

Caroline Gagnon
Conseillére aux entreprises
pour Services Québec

Benjamin Dugas
Directeur de comptes
pour Desjardins Entreprises

Véronique Assor
Représentante des ventes
pour Kaleido

July Roussel
Présidente d’Equation PME

Marie-Eve Guindon
Présidente de Solution Apprentissage

Maxim Bergeron
Stratége marketing MB marketing

Merci a I'ensemble de nos partenaires financiers !
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